
附件二：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表

学院：动科动医学院
	姓名
	杨利国
	岗位级别
	三级
	所属一级学科
	畜牧学
	所属二级学科
	动物遗传育种与繁殖

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	负责动物生殖生理与生物技术团队学风建设、教师职业道德规范的宣传教育、监督管理工作。研究制定并采取相关措施，营造积极向上、崇尚学术、勇于探索、追求真理、自由唯真的学术氛围。动物生殖与生物技术团队学术氛围良好，学风端正，教师和学生无违反职业道德规范和学术不端行为发生。
	动物生殖与生物技术团队学术氛围良好，学风端正，教师和学生无违反职业道德规范和学术不端行为发生。
	服从安排

	学生教育
管理
	参与并积极带领（动物生殖生理与生物技术团队）教师从事学生思想政治教育与学生管理工作，在教学科研等工作中坚持学为人师、行为世范，以高尚的道德情操和社会主义核心价值观引领和培育学生健康成长。
	参与并积极带领团队从事学生思想政治教育与学生管理工作，在教学科研等工作中坚持学为人师、行为世范，以高尚的道德情操和社会主义核心价值观引领和培育学生健康成长。

组织并资助学生去牛场培训并参加第一届全国农林高校“牛精英挑战赛”，获第二名。
	服从安排

	教学工作
	承担本科生教学和研究生培养工作，面向本科生讲授《动物繁殖学》、《养牛学》课程，每年不少于16学时，教学效果良好，学生评教位无位于同职称教师后10%记录；进一步完善《动物繁殖学》精品课程网。
	主持本科生《动物繁殖学》和《养牛学》、研究生《动物生殖生理》、《动物生物技术》、《动物生殖生理学研究进展》等课程，三年累计教师工作量1793.34课时；主编《动物繁殖学实验实习教程》“十二五”规划教材一部，主编的《动物繁殖学》（第3版）已列入“十三五”规划教材计划，现正在实施中，以进一步完善《动物繁殖学》精品课程网。
	主编的《动物繁殖学》（第3版） “十三五”规划教材拟在今年出版

	人才培养
	负责组织（动物生殖生理与生物技术）团队人才培养目标和培养方案的制定和具体实施，提高本学科人才培养质量。聘期内，指导本科毕业生20名、硕士毕业生10名、博士毕业生5名、暑期社会实践学生5名。
	2014年指导本科毕业生8人，后因教师多了，逐年减少了招收人数；三年毕业硕士生24人、博士生11人，另接收西部人才培训进修教师2人，出站博士后1人。
	服从安排

	科学研究
	承担（动物遗传育种与繁殖学）学科科学研究工作，形成稳定的动物生殖生理与生物技术研究方向，产生标志性或有影响力的科技成果。聘期内，以通讯或第一作者在本学科主流期刊发表论文，SCI论文累计IF不少于30.0，其中单篇IF大于5.0论文不少于1篇（或单篇IF大于3.0的论文不少于3篇、或一区论文不少于2篇），获得国家自然科学基金项目1项，获省部级及以上科研成果奖励1项；科研团队人员充足、结构合理，认真指导科研团队和中青年教师开展科研工作，团队获批不少于3项国家自然科学基金等国家项目。
	三年科研经费累计到账878.11万元；以通讯或第一作者在本学科主流期刊发表论文26篇，SCI论文累计IF=43.315，其中单篇IF大于3.0的论文3篇；主持完成国家自然科学基金项目1项，国家级重点项目2项，获得国家级项目1项，申请国家发明专利4项，获得专利授权6项。

团队获批国家自然科学基金等国家项目3项。
	做了近20年的促生长和提高繁殖力的基因疫苗研究，尚未鉴定、总结；做了30多年的牛人工孪生和不孕症防治研究工作也未总结；尚无标志性或有影响力的科技成果，拟在今年总结、明年申报。

	学科与人才团队建设
	积极参与主持动物遗传育种与繁殖学科二级学科的学科规划、学科项目、学位点建设和评估工作，统筹人才队伍建设规划，落实人才培养和引进工作，建设高水平学科团队、科研基地（平台），完成学科规划目标。聘期内，每年负责为所在学科推荐并引进高层次人才不少于2人；指导青年教师 滑国华 、梁爱心提高教学、科研能力。
	指导青年教师2人（已晋升高级职称），2016年引进青年教师1人。

帮助多少获得科研项目资助。
	2017年已落实引进1人。虽积极推荐，但收效甚微。

	社会服务与公共服务
	积极参与学科、学院和学校组织的社会服务项目、以及学院组织的其他公共事务，关心集体，服务社会。主持推进沙洋县111项目，每年参加地方提高现代农业发展咨询会或培训班2-3次，取得良好的社会效应；不以任何方式拒绝或消极参与学院其他公共事务。
	三年组织、参加各类社会（科技下乡）活动93次，培训奶牛、肉牛、肉羊、繁殖、人工授精、DHI测定技术培训人员约1930人次；接待宣传媒体10人次以上，协助媒体制作科教宣传片2部，在抗洪救灾过程被宣传2次。

未以任何方式拒绝或消极参与学院其他公共事务。


	只会干，不会汇报、宣传，多数时候忘记带照像机，即使带了，也不会拍有宣传效果的照片。

	各级单位
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