附件二  华中农业大学教师岗位聘任中期评估表
学院：动物科技学院－动物医学院
	姓名
	姜勋平
	岗位级别
	三级
	所属一级学科
	畜牧学
	所属二级学科
	动物遗传育种与繁殖

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	学风端正，努力工作，团结协作，具备良好的学风、团队协作精神、学术道德和职业道德，具有开拓、创新和奉献精神。
	完成
	无

	学生教育
管理
	热爱高等教育事业，治学严谨，学风端正，教书育人。
	完成
	无

	教学工作
	承担本科生及研究生的教学任务，每年至少系统主讲一门本科生课程，教学质量优良；积极开展教学讨论及各种学术交流活动。
	承担《动物遗传资源学》教学，教学质量优良；积极开展教学讨论与交流。
	无

	人才培养
	指导、培养青年教师，培养博士和硕士研究生。
	指导硕士24人、博士12人，毕业硕士10人、博士2人
	无

	科学研究
	在稳定的研究方向上主持省、部级及以上科研项目或教改项目或横向研究项目；积极开展科学研究和教学改革。在聘期内，有本学科高水平的研究论文、教改论文或教材发表或出版，或取得其他科研成果或贡献。
	[bookmark: _GoBack]围绕肉羊生产和繁育开展研究，承担肉羊产业技术体系繁殖岗位；申请专利4项；制定地方标准2项；发表论文21篇，其中SCI收录4篇，获省科技进步三等奖1项。
	无

	学科与人才团队建设
	主持或积极参与所在学科或研究方向的学科和专业建设。指导、培养青年教师；积极引荐人才。
	指导课题组教师，引进师资博士后1人
	无

	社会服务与公共服务
	积极参与学院学校的公共和公益活动。
	恩施、宜昌科技特派员，开展养羊科技扶贫工作。 
	无

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
	
	
	

	负责人签名单位盖章
	签名：             日期：
	公章：                 日期：
	公章：           日期：



