
附：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表（齐智利）

学院：动科-动医学院
	姓名
	齐智利
	岗位级别
	副教授二级
	所属一级学科
	畜牧
	所属二级学科
	动物营养与饲料科学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	恪守教师职业道德规范，学风端正，个人和学生无违反职业道德规范和学术不端行为发生。
	认真学习“习近平总书记系列重要讲话读本”和“中国共产党廉洁自律准则”，不断加强自身思想政治教育和师德师风教育，自觉履行《教师法》和《高等教育法》， 把提高教育教学质量摆在首要位置，树立事业心和责任感，积极培养学生和影响学生。
	无

	学生教育
管理
	参与学生思想政治教育与学生管理工作。
	在教学科研等工作中坚持学为人师、行为世范，以高尚的道德情操和社会主义核心价值观引领和培育学生健康成长。聘期内，所带班级和所指导研究生无重大责任事故发生，学生健康成长，品行优良。

	无

	教学工作
	讲授本学科主干课程，承担研究生及本科生的教学任务，年教学工作量不少于160标准学时，教学效果良好；每年面向本学科的教师和学生作1场以上学术报告；积极开展教学改革活动。
	 面对本科生讲授了专业必修课《饲料学》《饲料分析与动物营养研究技术》和专业基础课《配合饲料学》；讲授了研究生学位课《高级动物营养学》《饲料科学进展》《饲料加工与检测技术》，年平均教学工作量达380标准学时，教学效果好，2014年度学生评分为92.71，全院排名18/130，2015年度学生评分为92.32，全院排名47/120，2016年度学生评分为92.88，全院排名8/133；2016年获得华中农业大学教学质量优秀三等奖表彰； 主持1项省级教改项目，1项校级重点教研项目，1项研究生的案例式教学研究项目。结题1项湖北省教学研究项目，获得优秀结题证书；发表2篇教改论文；主编立项全国高等农林院校“十三五”规划教材1部，参编教材1部；向本学科的教师和学生作了学术报告。
	无

	人才培养
	培养硕士研究生。

	2014-2016年，培养毕业硕士研究生5人，目前在读硕士研究生5人，指导的3名研究生（施忠秋、王超、周颖）获得国家奖学金，2名研究生（郭亮，施忠秋）获得“诺伟司奖学金”“大北农奖学金”等企业奖学金；2名研究生（王超，周颖）获得“三好学生”称号，并获得“优秀毕业生（王超，周颖）”和“优秀研究生干部（周颖）”等称号。1名研究生（王超）获得“农业硕士实习实践优秀成果获得者”。
1名研究生（许啸）的论文获得湖北省优秀论文奖励，3名研究生（施忠秋、王超，周颖）的论文获得华中农业大学优秀论文奖励。

	无

	科学研究
	主持省、部级以上科研项目或教改项目；积极开展科学研究。聘期内在本学科发表较高水平科研论文。
	2014-2016年，作为课题骨干申请立项了1项“十三五国家重点研发计划”，获批湖北省科技支撑项目1项。主持动物营养学国家重点实验室开放项目1项，“湖北省重点实验室开放课题”1项，华中农业大学自主科技创新项目1项，高校重点引智项目1项。结题1项“湖北省公益性科技项目”和1项“动物营养学国家重点实验室开放课题”。参与湖北省自然科学基金人才团队项目“猪的营养调控与饲料安全”1项。
以第一作者或通讯作者发表权威期刊论文20篇，其中SCI论文1篇，国内核心期刊论文10篇，会议论文9篇。

	继续申报国家自然科学基金，发表高水平科研论文

	学科与人才团队建设
	积极参与学科、专业建设；指导、培养学科教师。

	积极参与学院动科专业学科的建设规划、学科项目建设和评估工作，积极参与动物营养系的专业课程建设、实验室建设和维护管理工作。
[bookmark: _GoBack]积极指导年轻教师。
	无

	社会服务与公共服务
	积极参加社会服务活动
	2016年-2017年以省级科技特派员负责人身份与湖北省恩施金欣农业发展有限公司对接进行科技服务；对武汉牧饲生物高科技有限责任公司进行生物发酵饲料新产品研发的科技指导；对深圳红瑞公司进行饲料配方方面的技术指导。
	无

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
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