
附件二：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表

学院：动物医学院
	姓名
	贝为成
	岗位级别
	四级岗
	所属一级学科
	兽医学
	所属二级学科
	预防兽医学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	负责预防兽医学二级学科学风建设、教师职业道德规范的宣传教育、 监督管理工作。研究制定并采取相关措施，营造积板向上、崇尚学术、勇于探索、迫求真理、自由唯真的学术氛围。预防兽医学学科学术氛围良好，学风端正，教师和学生无违反职业道德规范和学术不端行为发生。
	预防兽医学第一党支部在何启盖书记和郭爱珍副书记的带领下，认真学习中央“三严三实”、“四讲四有”材料，深入开展“两学一做”支部学习活动，让大家努力做一个全面均衡发展的洁身自好的教师。 聘期内教师和学生无违反职业道德规范和学术不端行为发生。

	支部生活会到会的教师还是相对偏少。支部会议是个学习、交流的好机会，组织更多老师参加。

	学生教育
管理
	参与并积极带领预防兽医学学科教师从事学生思想政治教育与学生管理工作，在教学科研等工作中坚持学为人师、行为世范，以高尚的道德情操和社会主义核心价值观引领和培育学生健康成长。争取担任建一届本科班主任，所带班级和所指导研究生无重大责任事故发生，学生健康成长，品行优良。
	预防兽医学第一党支部形成以3-4个教师为一组，跟学生党支部对接，开展思想政治、科学研究、文体活动等学习交流活动。在教学科研中作中，坚持为人师表、行为世范。指导的研究生无重大责任事故发生，学生科研思维活跃、体格健魄、实验室科研氛围欣欣向荣，一片生机。
	由于本人2016年作为华农和广西扬翔集团校企合作技术团队成员之一，经常要深入扬翔公司猪场开展基层工作，还没有担任一届本科班主任。争取在聘期内担任一届本科班主任。

	教学工作
	承担本科生教学和研究生培养工作，面向本科生讲授«兽医学»、«病毒与人类健康»课程，每年不少于30学时，教学效果良好，学生评教位无位于同职称教师后10%记录；推进«兽医学»精品课程建设，并新建一项精品课程。
	聘期内主要讲授全校本科生通识课程《病毒与人类健康》和动物科学专业《兽医学》课程。尽量做到上课前认真备课，查阅大量文献，及时将新知识、新研究进展补充进去，使学生不仅掌握书本上的知识，而且还能了解当前学科最新研究动态与发展趋势。每年学时不少于100学时，学生评教位于参评所有教师40%之前。推进兽医学PPT教改项目和精品课程建设。
	还需要将更多的临床实践案例结合到教学课堂，让课堂更生动、活跃。争取将兽医学建设成校级精品课程。

	人才培养
	负責组织必预防兽医学学科人才培养日标和培养方案的制定和具体实施，提高本学科人才培养质量。聘期内，指导本科毕业生8名、硕士比业生8名、博士比业生2名、 暑期社会实践学生3名；指导大学生毕业论文或科技创新获得优秀成果1项，指导研究生争取获得省级及以上优秀学位论文1项（或取得高水平研究成果）。
	目前指导本科毕业生5名（1人获湖北省优秀论文奖）、硕士毕业生6名、博士毕业生1人；指导4项大学生SRF。
	没有硕士或博士获得校级或省级优秀论文士。争取聘期内至少培养1-2名硕士或博士获得校级或省级优秀论文。 

	科学研究
	负责（预防兽医学）学科科学研究工作，形成稳定的动物病原细菌分子生物学和传染病防制研究方向，产生标志性或有影响力的科技成果。聘期内， 以通讯或第一作者在本学科主流期刊发表论文，SCI论文累计IF不少于20.0.其中单篇IF大于5.0论文1篇（或单篇IF大于3.0的论文不少于2篇、或一区论文不
不少于2篇），争取获得国家自然科学基金重点项目1项，获省部级以上科研成果奖励1项；认真指导科研团队和中青年教师开展科研工作，团队获批不少于2项国家自然科学基金等国家项目 。






少于2篇），争取获得国家自然科学基金重点项目1项，获省部级以上科研成果奖励1项；认真指导科研团队和中青年教师开展科研工作，团队获批不少于2项国家自然科学基金等国家项目 。

	坚持以猪呼吸道综合征为研究对象，开展猪胸膜肺炎防线杆菌、猪链球菌、副猪嗜血杆菌、巴氏杆菌、猪肺炎支原体等呼吸道疾病病原学与流行病学、致病与免疫机理、新型疫苗和诊断技术研究。2014年1月聘任至今，以通讯作者发表SCI收录文章10，（IF≥5的3篇）； 获得国家自然科学基金面上项目1项；获得湖北省杰青项目1项；指导团队青年教师获批2项国家自然科学基金。
	需要进一步提高文章质量，争取在领域权威杂志发表更多5以上的文章。

	学科与人才团队建设
	积极参与预防兽医学二级学科的学科规划、学科项目、学位点建设和评估工作，统筹人才队伍建设规划，落实人才培养和引进工作，建设高水平学科团队、科研基地(平台)，完成学科规划目标。聘期内兽医学一级学科排名保3争2；推进兽医学博士后科研流动站建设；指导青年教师谭臣提高教学、科研能力；培养本学科学术骨干，并至少有1人入选省部级及以上人才项目。
	本次兽医学一级学科虽然排名还没有结果，但是保2争1有希望；指导青年教师谭臣在兽医学的教学和科研，参加学校青年教师讲课竞赛，获得三等奖。协助陈焕春院士在湖北、广西建设科研流动站。
	度本次兽医学评估做出的贡献有限，希望在兽医学下次评估中，做出更大贡献。

	社会服务与公共服务
	积板参与学科、学院和学校组织的社会服务项目、以及学院组织的其他公共事务，关心集体，服务社会。有机会积极参与学院跟广西杨翔集团合作项目，每年参加规模化猪场疫病控制和净化研讨会1次，取得良好的社会效应；不以任何方式者巨绝或消极参与学院其他公共事务
	积极参加学校、学院的社会服务活动。参与学院跟广西杨翔集团合作项目，每年参加规模化猪场疫病控制和净化研讨会1次，2015年做大会报告，积极推进科研产品走向市场 。
	[bookmark: _GoBack]目前还没有自己真正的科研产品成果转化，后续需要努力，争取将自己的科研产品转化，更多的服务社会。

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
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