
附件二：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表

学院：动科动医学院
	姓名
	张万坡
	岗位级别
	五级
	所属一级学科
	兽医系
	所属二级学科
	基础兽医学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	积极参加学风与职业道德建设
	积极参加各项活动，日常工作中尽职尽责。
	继续努力，积极参加学风与职业道德建设

	学生教育
管理
	承担本科生班主任工作3年以上
	2012年开始，担任2012级兽医2班班主任至今，班级表现优秀，获得优秀班集体，研究生保送率超过50%。本人荣获校优秀班主任称号。
	今后继续承担班主任工作，为人才培养尽职尽责。

	教学工作
	承担1-2门本科生与研究生课程教学任务
	承担本科生教学任务4门，建设研究生课程1门，年均教学工作量350学时以上
	建设和完善研究生全英文课程。

	人才培养
	培养研究生3名以上，指导本科生毕业论文10人以上
	毕业研究生5人，在读研究生5人
	

	科学研究
	积极申请科研课题，主持省部级科研课题
	新获得主持科研项目4项，参加科研项目2项。第一作者和通讯作者发表SCI论文2篇，其他论文24篇。
	科研项目少，高水平科研成果较少。力争获得更多科研项目，发表高水平论文。

	学科与人才团队建设
	积极参加人才与团队建设，协助学科带头人做好相关工作
	协助学科带头人拟引进教授一人。
	

	社会服务与公共服务
	积极参加社会服务，与1-2家企业建立合作关系，积极参加学校及学院其他公共事务
	为多家企事业单位提供兽医病理学技术服务，任2家公司技术顾问。担任学院工会文体委员，参与各项活动组织工作。
	提高社会服务水平，推进兽医病理学在生产中的应用。

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
	
	
	

	负责人签名单位盖章
	签名：                     日期：
	公章：                             日期：
	公章：                      日期：


